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REPORTE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION POR DEPENDENCIAS

Volver Exportar

Filtrar por:

Dependencias

Direccién General - Asesor de Planeacion

Trimestre

2do Trimestre

ACCIONES TAREAS
Promover el Implementar
desarrollo y una

sostenimiento del  estrategia de

MIPG al interior ~ promocion y
de la unidad apropiacion
del sistema
integrado de
gestion.
Promover el Presentar
desarrollo y estado de
sostenimiento del  avance a la
MIPG al interior ~ gestion de la
de la unidad transparencia
de la Unidad
del SPE.
Promover el Realizar
desarrollo y actualizacion
sostenimiento del y seguimiento
MIPG al interior a la gestién
de la unidad de riesgos de
la Unidad del
SPE.
Promover el Realizar
desarrollo y actualizacion
sostenimiento del y seguimiento
MIPG al interior al
de la unidad cumplimiento
plan del
Modelo
Integrado de
Planeacion y
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Direccién

General -

Asesor de
Planeacion

Direccién
General -
Asesor de
Planeacion

Direccion
General -
Asesor de
Planeacién

Direccién

General -

Asesor de
Planeacion

PLAN DE ACCION 2025

Il Trimestre

25% 25 %
25% 25 %
25% 25 %
25 % 25 %
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DEPENDENCIA PROGRAMACION SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

100 %

100 %

100 %

100 %
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CUALITATIVO

De acuerdo con lo planteado en la estrategia de difusion de
se realizaron actividades tales como: 1. Se generd una Alet
Sistema Integrado de Gestion a través del correo electrénic
mismo se difundié una pieza grafica en pro de generar una
de reporte y revision de la informacion de cada proces
institucional. 2. Se aprobé una Plantilla para la creacién di
Procedimientos de la Unidad, esto sera una herramienta p:
gestion del cambio de la Unidad en temas de documentacié
mismo se realizara la socializacion tanto para funcionarios
para contratistas. 3. Se realiz6 la revision, actualizacién y cr
de documentos de acuerdo con las necesidades de los pro
institucionales.

Se llevé a cabo la presentacion del informe de gestion d¢
transparencia correspondiente al segundo trimestre del &
relacionando los avances alcanzados desde la linea de gest
MIPG asi como del Programa de Transparencia y Etica Pu

Se realizé el seguimiento a la gestion de riesgos de la unidi

SPE, partiendo de los ejercicios de revisiéon y validacion

matrices de riesgos realizados con las diferentes dependenc
la Entidad.

Se llevé a cabo el seguimiento al Plan de Implementaciér
MIPG para el segundo trimestre del afio generando el segui
cuantitativo correspondiente y presentando de manera gene

resultados en el proceso de medicién y avance de la gestic
proyecto de inversion.
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ACCIONES TAREAS
Realizar Realizar
actualizacion del  actualizacion
esquema de del

gobernanza de la procedimiento
informacion al asociado a la

interior de la articulacion
unidad para su de
articulacién en el informacion
SPE. de la Unidad
del SPE, en
el marco del
redisefio
institucional.
Realizar Generar
seguimiento reporte
estratégico alos  mensual que
indicadores de presente el
gestion del analisis de los
Servicio Publico indicadores
de Empleo. de gestion del
Servicio
Publico de
empleo para
el
cumplimiento
de las metas
de la entidad.
Realizar Realizar
seguimiento y seguimiento
generar alertas mensual
frente a la frente a la
ejecucion y ejecucion del
reporte de los los proyectos
proyectos de de inversion.

inversion de la
Unidad del SPE.

Realizar Realizar el
seguimiento y seguimiento
monitoreo a las trimestral del

diferentes cumplimiento
acciones que de los
tenga la Unidad  compromisos
en espacios de la entidad
interinstitucionales y generar las
que le apunten a alertas
las poblaciones pertinentes
histéricamente para su
excluidas cumplimiento.

Direccién
General -
Asesor de
Planeacién

Direccion
General -
Asesor de
Planeacién

Direccion

General -

Asesor de
Planeacién

Direccion
General -
Asesor de
Planeacién

Ultima Actualizacién: 22/10/2020
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50 %

27 %

27 %

25%

50 %

27 %

27 %

25 %

SUBTOTAL

DEPENDENCIA PROGRAMACION SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %
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CUALITATIVO

Se actualiz6 el procedimiento y se publico en la intranet ¢
Unidad, descartando lo relacionado con ASOPAGOS, tenier
cuenta que se en este caso se maneja la informacion en
totalidad desde la Entidad. Ademas se hicieron ajustes de f
Enlace de la
publicacion:https://www.serviciodeempleo.gov.co/intranet/dir
general/area-planeacion/sig-vigente/direccionamiento-estra

Se realizaron los respectivos reportes del avance en forn
power Bl y presentacion en PPT.

Se realiz6 el seguimiento a la ejecucion de los recursos y me
los proyectos de inversién, y se actualizé la base de seguin
elaborando el tablero de control para su respectivo seguim

correspondiente a los meses de abril, mayo y junio 202

Se realiza la consolidacién del tablero de control correspon

al Il trimestre del afio con relacién a los indicadores Plan Ne

de Desarrollo y los indicadores asociados a los proyectos
inversion
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